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Aaron HATUNGIMANA                                                 Bujumbura, le 04/01/2010
C/O ONATEL

Tél :  + 257 2226 6625 ( Service)

            +257 77 744 999 ( Mobile)

Objet: candidature au poste de Chef                          A Madame la Présidente du 
           Du Service Audit et de l’Assurance                     Conseil d’Administration 

           De la qualité, Poste n°OBR 6000                        de l’OBR 

                                                                                      à B U J U M B U R A.

Madame la Présidente, 

Faisant suite à votre appel de candidature publié dans le journal Renouveau et sur le site de l’OBR, j’ai l’honneur de vous faire parvenir ma candidature au poste de Chef de Sirvice d’Audit et de l’Assurance de la Qualité, poste référencié sous le n° OBR 6000.
En effet Madame la Présidente, je suis détenteur d’un diplôme de licence obtenu à l’Université du Burundi, faculté des Sciences Economiques et Administratives, option Gestion et Administration des Entreprises en 1988.
Comme vos instructions le veulent, la présente lettre de motivation de ma candidature va vous donner les principales informations qui appuient ma demande, des domaines de compétence ainsi que les noms de référence.

Les informations utiles qui appuient de ma candidature sont:
· Je suis membre de l’Ordre des Professionnels Comptables du Burundi (O.P.C.)

· J’ai une formation pertinente en audit interne e externe , en comptabilité tant public que des sociétés, en Finances publiques et des sociétés, en gestion financières et de la trésorerie ; 

· j’ai une expérience de travailler sous contrat dans des missions d’audit ou d’études de faisabilité pour des opérateurs privés sur base des termes de référence ;
· j’ai une expérience de travailler sous pression en termes de qualité du travail et des délais, ce qui me permettra de m’acquitter valablement de mes fonctions une fois retenu ;
· j’ai une expérience pertinente en gestions des Finances dans les secteurs privé, paraétatique et public

· une expérience dans les audits organisationnels touchant les SIG des organismes audités ;
· j’ai une expérience dans les réformes budgétaire notamment quand le Gouvernement a introduit le programme des Dépenses Publiques ( PDP) et celui des Investissements publics( PIP) ;
· j’ai une expérience de travailler en équipe tant des nationaux que des multinationaux ; 

· j’ai suivi le cours sur la gestion et la comptabilisation de la Taxe sur la Valeur Ajoutée( TVA) ;
· Je suis disposé à travailler pendant une durée déterminée de 4 ans renouvelable

· J’ai acquis une expérience dans la Planification et gestion de la trésorerie ;

· J’ai une expérience dans l’élaboration des plans de formation pour l’avoir fait et exécuté à l’ONATEL et au Projet Cellule des Etudes de Projets au Ministères du Plan ;
· Je suis tenu par le déontologie en matière d’audit notamment l’indépendance, la compétence, et la transparence

· J’ai une expérience dans l’élaboration des rapports d’activités tant pour les missions d’études et d’audit que pour les rapports d’activités de l’Entreprise et/ou du service ;

Mes Principaux domaines de compétence les plus pertinents pour le postes sont

· Gestion financière ;

· Planification et gestion de la trésorerie ;

· Commissariat aux comptes;

· Audit et redressement des comptes;

· Audit organisationnel et mise en place d’un SIG dans des entreprises, organismes et ASBL;

· Etudes de faisabilité des projets en établissement des plans de trésorerie prévisionnel;

· Administration et gestion des projets et des sociétés;

· Gestion et planification budgétaire tant publiques que pour les entreprises privées;

· Conseils en matière de comptabilité, administration des entreprises.

Mes références :
· NGENDANKAZI Jean Claude, Directeur Administratif de l’ONATEL, Tél: 257 77 730 049, email : ngendankazi@onatel.bi
· CUBWA Siméon, Chef de service Planification et Etudes de Projets, ONATEL,Tél : 25777 730 082,email: scubwa@onatel.bi
Espérant que mon profil répond à vos attentes, veuillez agréer, Madame la Présidente, l’assurance de ma  considération très distingué- 
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C U R R I C U L U M  V I T A E. 

I Identité

Nom et Prénom                      : Aaron HATUNGIMANA

Date et lieu de Naissance       : 15/10/1963 à Mutangaro

Situation familiale                  : Marié et père  de cinq enfants

Nationalité                              : Burundaise

Adresse physique                    : 12, avenue INKONDO, GIKUNGU

Adresse postale                      : 6499 BUJUMBURA 

Téléphones                             : +257 22 26 6625 (Service)

                                                +257 77 744 999 (mobile).
Membre de l’Ordre Professionnels ( O.P.C.) des Comptables du Burundi.
E-mail: ahatungimana@onatel.bi
aaronhatungimana@yahoo.fr
II Expérience en Finance, audit et mise en place du SIG
2.1. Commissariat aux comptes et contrôle de gestion 

· Commissaire aux comptes agréé par la Banque de la République du Burundi( BRB, Banque centrale) de la micro finance CAV - ISHAKA;

· Membre de l’équipe chargée de l’élaboration et du suivi du budget de l’ONATEL;.
· Conseiller chargé des études économiques, financières et comptables au sein du Service Planification et Etudes de Projet de l’ONATEL, service qui dépend directement du Directeur Général ;
· Chef de Service Administratif et Financier au Fonds de Solidarité des Travailleurs de l’Enseignement, FSTE : budgétisation, contrôle financier, établissement et exécution des budgets, supervision des missions d’audit du projet;
· Mise en place d’un système de vérification et contrôle interne au FSTE

·  Contrôle des recettes du Projet ONAMOB dès le 25.11/2005 (à son lancement) au 30 janvier 2006 : mission de contrôle et de vérification des fraudes éventuelles ;
· Coordonnateur du Projet de Coordination des Etudes au Ministère du Plan, Projet financé par la Banque Mondiale. Les tâches suivantes étaient exécutés : budgétisation, contrôle financier, établissement et exécution des budgets;
· Conseiller chargé de l’élaboration et suivi du budget d’investissement (BEI), du Programme des Dépenses Publique ( PDP)et des Investissements Publics  ( PIP) des Ministères sociaux au Ministère du Plan.
2.2. Mission d’Audit et Redressement des comptes ( expertise comptable) en temps partiel
· Audit des Comptes du Projet de Scolarisation Pérenne des Enfants en difficultés de la Province de Kirundo, projet finance par Help a Child, HaC ( ONG Britanique)et exécuté par l’église FRATERNITE EVANGELIQUE DU CHRIST EN AFRIQUE AU BURUNDI, « FECABU; exercice 2009
· Auditeur des Projets financés par l’Ambassade du Japon au Burundi basé à NAIROBI qui seront exécutés respectivement l’Association  TURAME et Jeunesse pour Christ du Burundi ;
· Audit des comptes de la Représentation Légale de la FRATERNITE EVANGELIQUE DU CHRIST EN AFRIQUE AU BURUNDI, FECABU ;
· Audit des comptes du Projet « Burundians Learn How to Avoid Contracting or Spreading HIV»,  Projet Financé par Geneva Global INC, exécuté par le Diocèse de Muyinga, Eglise Anglicane du Burundi; exercices 2008 ;
· Audit des comptes du Projet de Lutte contre le Sida de Trans World( TW) - Radio Burundi, Projet financé par TW - Radio Néerlandaise, exercices 2006 et 2007 ;
· Audit et redressement des comptes de la Ligue pour  la Lecture de la Bible
· Audit des compte du Projet Espoir pour l’Avenir (EPA), projet financé par le Tearfund ( une ONG britannique) et exécuté par ladite Ligue, exercices 2004 - 2005, 2005 - 2006 et  2006 - 2007.
· Mise en place d’un système comptable de la LLB ;
· Audit des comptes du Projet Rescuing Starving Burundians,; Projet Financé par Geneva Global INC, exécuté par le Diocèse de Muyinga Eglise Anglicane du Burundi; exercices 2007 et  2008 ;
· World Outreach initiatives( WOI), Audit des comptes du projet Financé par le Conseil des Eglises Norvégiennes, exercice 2007
· Audit organisationel de WOI
2.3. Mise en place des SIG

· Diagnostic du SIG chez WOI

· Mise en place d’un système comptable et la circulation des information comptables au sein de la Ligue pour la Lectur de la bible ( LLB)
· Audit et contrôle de la fonction financière chez WOI

· Mise en place d’un système de comptabilité au sein de la Représentation légale de la FECABU. 

2.4. Connaissance d’un logiciel de comptabilité ( SAGE SAAI 100), de traitement de texte avec une grande rapidité, tableur Excel avec une capacité élevée d’utiliser n’importe quel logiciel de comptabilité
III Formation

1. Université du Burundi, Faculté des Sciences Economiques et Administratives, Licence en Sciences Economiques et Administratives, option Gestion et Administration, juin 1988 ;
2. Centre International de Turin, formation sur l’utilisation des micro ordinateurs dans la Planification des ressources humaines, 1991 ;
3. Centre Africain de Management et de Perfectionnement des Cadres, Stage en Audit des Projets, Août 1994 ;
4. Ordre Professionnel des comptables(OPC): Formation portant sur les normes internationales de comptabilisation des immobilisations,

5. Connaissance approfondie en informatique: Internet, Windows,  Win Word, Excel,  SAGE SAARI 100.
IV POSTES OCCUPES

4.1.De Décembre 2002 à nos jours: Conseiller Economique et Financier  à la Direction Générale de l’ONATEL.

Mes attributions sont:

· Planification et suivi de la trésorerie de l’entreprise ;

· Membre de la commission chargée d’élaborer et du suivi du budget de l’entreprise;

· Réalisation des études économiques, financières et comptables 

· Planification financière de l’entreprise; 

· Expert financier dans les projets régionaux à fibres optiques comme EASSy ( Eatern African Submarines System), EABS ( East African Backhaul System) de 2005 à fin 2007

· Mise en place des tableaux de bord de l’entreprise ;
· Elaboration des rapports mensuels et trimestriels d’activités du service et du rapport annuel de l’entreprise;
· Membre des sous commissions de passations des marchés
4.2. De Décembre 2001 à Décembre 2002: consultant indépendant. 
Les quelques études réalisées sont:

· Evaluation des sous projets présentés par les communes des provinces Kayanza, Ngozi, Kirundo et Muyinga au Secrétariat Technique du Projet des Travaux Publics et de Création de l’Emploi ( PTPCE) pour financement, aligné comme expert par le bureau d’études SEREC.

· Analyse financière de trois projets générateurs de revenus pour le compte de la Ligue pour la Lecture de la Bible: 

4.3. De mai 1999 au Novembre 2001: Chef Administratif et Financier au Fonds de Solidarité des Travailleurs de l’Enseignement (FSTE ).

Mes principales attributions sont:

· Contrôle de la caisse ;

· Gestion administrative du personnel;

· Approvisionnement et logistique du fonds;

· tenue de la comptabilité;

· gestion de la trésorerie;

· gestion des immobilisations;

· mobilisation des fonds;

· Gestion budgétaire.

4.4. De janvier à avril 1999: Bureau d’Audit  M.C.G.


Auditeur stagiaire
4.5. De janvier au 31 Décembre 1998, Expert National attaché au Cabinet du Ministre de la Réinsertion et Réinstallation des Déplacés et de Rapatriés.

Les principales tâches suivantes m’étaient confiées :

· Planification et Suivi des interventions en faveur des personnes sinistrées qui sont les déplacées et les rapatriées;

· Coordination de l’action humanitaire des ONG du secteur humanitaire ;
· l’évaluation de l’action des ONG sur terrain. 

4.6. De décembre 1991 au 31 Décembre 1997: Coordonnateur du Projet Cellule chargée des Etudes de Projets, Projet cofinancé par le Gouvernement et la Banque Mondiale;
Les principales tâches sont:

· gestion administrative du projet;

· faire respecter les procédures de la Banque Mondiale;

· budgétisation du projet;

· gestion financière du projet;

· tenue de la comptabilité du projet;

· approvisionnement des comptes du projet;

· gestion de la trésorerie du projet.

· Contrôle régulier des finances du projet( caisse, banque )
· Faire auditer les comptes du projet ;

· Encadrement des Missions de supervision et d’Audit de la Banque Mondiale.

4.7. De mars 1990 au Novembre 1991: Conseiller au Ministère du Plan. Les taches suivantes étaient exécutées:

· Planification des ressources humaines

· Gestion du budget d’investissements des ministères sociaux

· Suivi et évaluation des projets d’investissements des ministères sociaux ;

· Planification de la population. 

V ETUDES DES PROJETS REALISEES( à temps partiels)
· Etude de rentabilité des Projets de construction des marchés des communes financés par la Banque Mondiale,

· Etude sur la gestion rationnelle du charroi du Ministère des Finances, commanditée par le Projet d’Appui à la Gestion de l’Economie financé par la Banque Mondiale :

· Etude d’extension de l’ONATEL Mobile, ONAMOB ;

· Etude de faisabilité de l’installation et de l’exploitation d’un réseau mobile à la norme GSM dont le coût de financement est de plus de 10 millions de US $ pour le compte de l’ONATEL;

· Evaluation des sous projets présentés par les communes des provinces Kayanza, Ngozi, Kirundo et Muyinga 

· Etude de développement des ressources financières de la Croix Rouge du Burundi, 

· Etude sur la gestion rationnelle du charroi de la Rédigeso, 

· Etude d’évaluation et de restructuration du CEBEA;

· Etude de faisabilité d’une usine de déparchage du café pour le compte de la Coffee Business Center Burundi
· Etude de faisabilité d’une usine de lavage du café pour le compte de l’APROCO ;
· Etude de faisabilité d’un projet de construction d’un hôtel Rehoboth à Gitega

· Etude de faisabilité d’un projet d’exploitation d’un garage à Bujumbura.

· Etude de faisabilité d’un projet de construction d’un hôtel à Bujumbura. 

· Etude de faisabilité d’une sucrerie dans la plaine de la Ruzizi
VI.  Principaux domaines de compétence

· Commissariat aux comptes;
· Audit et redressement des comptes;

· Audit organisationnel des entreprises, organismes et ASBL;
· Mise en place d’un SIG

· Etudes de faisabilité des projets;

· Administration et gestion des projets et des sociétés;

· Gestion financière et de la trésorerie;

· Gestion et planification budgétaire;

· Conseils en matière de comptabilité, administration des entreprises.

VII. Langues

· Kirundi : Très bien lu, écrit et parlé ;
·  Français: Très bien lu, écrit et parlé ;
·  Anglais : bien lu, écrit et parlé

Je jure sur mon honneur que les renseignements ci - haut donnés sont conformes à la réalité.






Fait à Bujumbura, le.04./01/2010.







Aaron HATUNGIMANA.
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Candidature au Poste de Chef de service d’Audit et de l’Assurance de la Qualité au sein de l’OBR, Réf Poste :N°6000


