
Bujumbura, le 31 Décenrb re 2009
BIGIRINDAVYI Emmanuel
Tél-habitation
Mobile

: (251) 22 25 21 44
:77  774  296

Projet d'Appui Institutionnel au
Ministère de I'Agriculture et de I'E,levage-CTB
B.P 6708
E-mail : ebigri@yahoo. fr
Bujumbura-Burundi

Office Burundais des Recettes

A B U J U M B U R A

Objet : Candidature au poste de chef d'Unité
Chargé de la Réforme Economique,
des services commerciaux, de la réforme
et du Suivi de la performance : OBR réf poste : N0.1002

Messieurso

J'ai l'honneur de solliciter un emploi à I'Office Burundais des Recettes particulièt'etnent au
poste cité en objet. En effet, j'éprouve un réel plaisir d'offrir mes services pour la contribution
au ravonnement de I'institution.

Mon expérience professionnelle dans la formulation des réformes fiscales alliée à celle
relative au suivi des indicateurs de perforrnance des programfiIes, projets et du secteur des
entreprises publiques constituent des atouts rnajeurs pour la réalisation des activités décrites

dans les termes de référence pour le poste sus- émargé.

Je dispose également d'une expérience en matière de recherche en économie acquise à

I'Institut de Développement Economique. Mon parcours professionnel démontre également

des capacités incontestables de planification à court et moyen termes.

Les activités réalisées à travers la rédaction des rapporls d'activités trimestrielles et annuelles
démontrent également mes compétences techniques dans l'établissement du lien entre les
missions des organisations, leurs plans stratégiques, les ressources humaines et matérielles et
les résultats attendus-Reddition des comptes.

Vous trouverez,àIa suite de laprésente, mon cuniculurn vitae détaillé et actualisé, les noms

et coordonnées détaillées de deux personnes de référence.

Veuillez agréer, Messieurs, 1'expression de ma très haute considération.

OBR :  Réf  pos te  :N0.1002

nuel BIGIRINDAVYI
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1 . IDENTITE COMPLETE

'1 .1 .  Nom et  prénom

1.2. Adresse de contact

1 .3 .  Té léphone

1 .4. Adresse électronique

1.5  Date de na issance

1 ,6 .  Sexe

1.7 .  Nat iona l i té

1 .8 Genre

2. Educat ion

C U RRIC U LUM.VITAE

:  BIGIRINDAVYI  Emmanuel

:  Bu jumbura-Burundi

: (257) 22 25 21 44
77 77 4  296 (Mobi le)
:  ebigir i@yahoo.fr

:  l2 lMars/1 968, Rutongo-Bujumbura Rural

:  Mascu l in

:  burundaise

: marié et père de trois enfants

21 févr ier 1999-f in ju in 2000 :  Universi té de Yaoundé l l  :  < Diplôme d'Etudes
Supérieures Spécial isées (DESS) )  en Gest ion de la Pol i t ique Economique

1989-1993 :  Universi té du Burundi :  Facul té des Sciences Economiques et
Administrat ives :  < Diplôme de l icence > en économie Pol i t ique

3. Présentat ion sommaire de I 'expert ise ou des compétences professionnel les

3.1 Présentat ion sommaire de l 'expert ise

.  Plani f icat ion: Plani f icat ion à court  terme (élaborat ion des plans d'act iv i tés),  p lani f icat ion
à moyen terme (plan d'act ion, Cadre des Dépenses à Moyen Terme),  etc.

.  Recherche :  Recherche appl iquée dans le domaine de l 'économie.

o Réforme des f inances publ iques :  Réforme f iscale et  des dépenses publ iques ;

. suivi de la performance : performance des programmes / projets ainsi que celle l iée
aux entrepr ises du secteur publ ic.

3.2.  Compétences en en informat ique

Microsoft Word, Excel, PowerPoint, Eviews, Stata, Havard Graphics, Dbase 3+, lotus'1-2-3 et
spss, outlook, internet.
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3.3 Présentat ion sommaire de I 'expér ience professionnel le

.  Du 9  janv ier  2009 à  nos jours :  Coopérat ion Technique Belge:  Pro je t  d 'Appui
Inst i tut ionnel au Ministère de I 'Agr icul ture et  de I 'Elevage (MINAGRIE) :
Macroéconomiste- Expert  en pol i t ique agr icole.  Responsabi l i tés majeures: i )
coordinat ion du dossier plani f icat ion agr icole,  i i )  Assurer le pi lotage, les recherches, les
rédact ions relat ives à l 'é laborat ion du Plan d'Act ion de la Stratégie Agricole Nat ionale,  i i i )
assurer les contacts régul iers entre le MINAGRIE et d 'une part  les agences de
coopérat ion internat ionale af in d 'amél iorer les connaissances de leurs out i ls de
financements et d'autre part les ministères concernés (Finances, Plan et Intégration
régionale) af in d 'amél iorer la connaissance des mesures inci tat ives ainsi  que les
rouages des négociat ions internat ionales et  sous-régionales.

.  Du 7 ju i l let  2007 au 8 janvier 2009 :  Consultant indépendant.

.  De Juin 2003 au 6 ju i l let  2007: Inst i tut  de Développement Economique (Projet  de
renforcement des capaci tés f inancé par l 'Afr ican Capaci ty Bui ld ing Foundat ion-
ACBF). Ti t re :  Chercheur Professionnel en Quest ions Economiques Transversales.
Responsabi l i tés majeures :  Recherche en Quest ions Economiques, encadrement des
chercheurs associés à l ' IDEC ;  publ icat ion et  disséminat ion des résul tats de recherche.

.  De jui l let  2001 à ju in 2003: Ministère de la Bonne Gouvernance et de la
Privat isat ion. Ti t re:  Expert  Economiste au Service Chargé des Entrepr ises Publ iques
(SCEP). Responsabi l i tés majeures :  concept ion des réformes des entrepr ises publ iques
et formulat ion des consei ls à la gest ion du secteur parapubl ic.

r De décembre 1994 à juin 2001 : Secrétariat Permanent du Suivi des Réformes
Economiques et Sociales (Ex-Secrétar iat  Permanent du Comité de Suivi  du
Programme d'Ajustement structurel) .  Ti t re:  consei l ler  en f inances publ iques.
Responsabi l i tés majeures :  concept ion, analyse, formulat ion et  évaluat ion des pol i t iques
macroéconomiques et structurel les part icul ièrement cel les l iées aux dépenses
publ iques et recettes f iscales et  douanières.

4.  Publ icat ions

.  lmpactde l 'a ide extér ieure  sur  la  pauvreté :Cas du Burund i  (Work ing paper ,2007) ;

o Les possibi l i tés d 'at teindre les Object i fs du Mi l lénaire pour le Développement et  les
sources de leur f inancement :  cas du Burundi (publ ié dans les cahiers de l ' IDEC
2007) ;

.  Le f inancement de l 'habi tat  au Burundi (Publ ié dans la revue RIDEC 2007) ,

.  La microf inance :  une autre source de f inancement du développement au Burundi >
(publ ié dans le deuxième cahier de l ' IDEC-2005) ;

Analyse du fardeau du service
burundaise à part i r  du Modèle à

Init iative des Pays Pauvres Très
publ ié  dans le  premier  cah ier  de

de la dette extér ieure sur la croissance de l 'économie
Correct ion d'Erreurs (Working paper- 2005).

Endettés :  analyse théor ique et enjeux pour le Burundi
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Environnement et  développement durable :  les enjeux économiques au Burundi (publ ié
dans la  Revue RIDEC,  2005)  ;

lmpact des pol i t iques économiques sur la sécur i té al imentaire au Burundi (Working
paper  ,2004) ;

La vulnérabi l i té de la femme burundaise à la pauvreté (Working paper,2004 )  ;

La compétit ivité des économies africaines dans les texti les et les produits
vest imentaires,  ju in 2000 ;

.  Mémoire sur < la pol i t ique de taux de change dans une stratégie de développement :
cas du Burundi >,  mémoire pr imé par le CODESRIA lors de la sept ième compét i t ion
des mémoires et  des thèses. 1993.

5. Travaux généraux

. Elaborat ion d'une note sur les mesures inci tat ives ( incluant les mesures f iscalo-
douanières) pour le développement du secteur agr icole au Burundi (au début)  ;

o Part ic ipat ion à l 'é laborat ion du Plan d'Act ions de la Stratégie Agricole Nat ionale (2009-
2011) 

"
.  Elaborat ion d'une note de requête pour l 'é laborat ion du Cadre des Dépenses à Moyen

Terme du secteur agr icole (2011-2015) ;

Etude diagnost ique sur la plani f icat ion agr icole au Burundi (2009);

Secrétaire du Groupe Sectoriel Agriculture et Développement Rural regroupant les
partenaires du Ministère de l 'Agr icul ture et  de I 'Elevage et les bai l leurs de fonds-

Elaborat ions des rapports t r imestr ie ls de suiv i  des act iv i tés au sein du SP/REFES, du
SCEP,  de I ' IDEC et  du PAI-MINAGRIE :  1995-2009.

Consultant à la FAO pour l 'é laborat ion d'une étude sur l 'évaluat ion des besoins et  la
formulat ion d'une réponse à cr ise causée par la f lambée des pr ix des produits al imentaires
dans les pays en développement :  Cas du BURUNDI (octobre 2008) ;

Consultant à I 'Union Européenne pour la rédact ion du rapport  de val idat ion de l 'étude
< Commerce et développement dans le cadre de I 'Accord de Partenar iat  Economique
(Août 2008) ;

Consultant à la FAO pour l 'é laborat ion d'une étude sur l 'analyse de la f lambée des pr ix des
produits al imentaires dans les pays de la Communauté Economique des Etats de
I 'Afr ique Centrale :  cas du Burundi ( ju in- ju i l let  2008) ;

.  Consultant à I 'Associat ion DUSHIREHAMWE pour la présentat ion du Cadre Stratégique de
Croissance et de Lutte contre la Pauvreté et la Vision < Burundi 2025 ) aux participants aux
séminaires sur la gest ion des conf l i ts ( ju i l let-Août 2008) ;
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Part ic ipat ion à I 'animat ion d'un atel ier  spécial  sur la macroéconomie en octobre 2007
(Col laborat ion entre le Burundi et  les Inst i tut ions de Bretton Woods en mat ière budgétaire,
les problèmes budgétaires contemporains au Burundi)  ;

Membre du comité de pilotage du < Projet de Renforcement des Capacités
lnstitutionnelles (PRCI) : 2005- 2007

Part ic ipat ion à l 'é laborat ion du Projet  IDEC l l l  -2006 ;

Part ic ipat ion au processus de mise en place du projet
Monitor ing and Evaluat ion > (Pr ime ini t iat ive) en 2006 ;

Part ic ipat ion à l 'é laborat ion de l 'étude diagnost ique sur
capaci tés au Burundi,  2006;

< Poverty Reduction lmplentation,

les besoins en renforcement des

Elaborat ion d'un communiqué de presse sur I 'annulat ion de quarante mi l l iards de dol lars de
dix huit Pays Pauvres Très Endettés-2006 ;

Elaborat ion d'une note sur le rôle de l 'équipe d'animat ion ( faci l i tateurs,  animateurs et
rapporteurs) pour les consultations sectorielles/thématiques et du secteur privé et
organisat ion de la journée d'harmonisat ion méthodologique dans le cadre de l 'é laborat ion du
CSLP-Complet,  2005 ;

. Participation à l 'évaluation du cadre Stratégique de Croissance et de Lutte contre la
Pauvreté /Rapport  de progrès (CSlP-intér imaire) :  2005 ;

Part ic ipat ion à la rédact ion du rapport  d 'étape du projet  IDEC phase l l  (Evaluat ion à mi-
parcours du projet  IDEC l l ) ,  2005 ;

Elaborat ion de la méthodologie pour les consultat ions sector iel les,  thématiques et du
secteur pr ivé du CSLP complet,  2004 ;

Consultant nat ional  au PNUD pour l 'é laborat ion du rapport  annuel sur l 'économie
burundaise-2003, Août 2004;

Participation à l 'élaboration des termes de référence pour le programme et les projets du
PNUD (Burundi) 2005-2007 en 2004 ;

Part ic ipat ion à la rédact ion du rapport  sur les Etats Généraux de I 'Economie burundaise
en 2003 ;

Suivi  de I 'appl icat ion des normes de gest ion dans les Sociétés à Part ic ipat ion Publ ique,
,2001-2003 ;

o Part ic ipat ion à l 'é laborat ion du rapport  annuel sur la s i tuat ion générale du secteur
parapubl ic,  exercice 2000 :2002;

o Participation à l 'élaboration des indicateurs de la dette croisée entre I 'Etat et les Sociétés
à Participation Publiq ue : 2002 ;

.  Membre de la Commission Technique chargée de la préparat ion du Cadre des
Dépenses Publ iques à Moyen Terme-en 200'1 (avec I 'appui de la Banque Mondiale) ;
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Part ic ipat ion à l 'é laborat ion d'une note sur l 'état  d 'avancement du processus de
privatisation des entreprises publiques en 2001;

Part ic ipat ion aux consultat ions sur des quest ions économiques et f inancières entre le
Burundi et  le FMI à travers l 'é laborat ion et  la discussion des indicateurs économiques
(Part ie :  indicateurs sur les dépenses publ iques et recettes f iscales et  douanières)
e t f inanc iers  au t i t re  de l 'a r t ic le  lVdes s ta tu ts  du FMl .  de 1994 à2001 ,

Suivi-Evaluat ion des programmes de réformes économiques (part ie:  Evolut ion
des dépenses publ iques et recettes f iscales et  douanières) entre le Burundi et  les
institutions de Bretton Woods : Crédits d'Ajustement Structurel (CAS), Facil i té pour la
Réduct ion de la Pauvreté et  la Croissance (FRPC) :  1995- 2001 ;

Membre de la commission technique chargé du pi lotage de l 'é laborat ion du document de
la Table Ronde des bai l leurs de fonds du Burundi tenue à Paris en 2000:

Part ic ipat ion à I 'analyse du cadrage macroéconomique et  des Programmes
d' lnvest issements Publ ics dans le  cadre des réunions du Comité Technioue de Suiv i  du
Programme d 'Ajustement  Structure l ,  1995 à 1999 ;

Elaborat ion d'une note sur le f inancement du déf ic i t  budgétaire et  I ' indépendance de la
banque centrale en janvier 2000 ;

Part icipation à la rédaction des notes de conjoncture économique (part ie :  dépenses
publ iques et  recet tes f iscales et  douanières) ,  de 1997 à 2000 ;

Par t ic ipat ion à l 'é laborat ion du Document  de Stratégies Economiques et  Socia les de
1997 à 1999 (ancien Document-Cadre de Pol i t iques Economiques et  F inancières)  ;

Elaborat ion d'une note sur < la cr ise de la dette et  les incert i tudes des solut ions
actuel les :  cas du Burundi > en novembre 1999 .

Encadrement  des miss ions de la  Banque Afr ica ine de Développement  (BAD) dest inées
à l 'évaluat ion des pro jets  f inancés par  cet te Banque :  1997-  1999 ;

.  Elaborat ion du rapport  d 'évaluat ion du l l l " 'u Crédi t  d 'Ajustement Structurel  :  '1996 ;

r  Part ic ipat ion à la rédact ion des rapports annuels de suiv i  du Programme d'Ajustement
Structurel  :  1994- 1996 :

.  Part ic ipat ion à la conduite du projet  de Fonds de Développement lnst i tut ionnel dest iné à
f inancer I ' internal isat ion du Programme d'Ajustement Structurel  en 1995 (Projet  f inancé
par  la  Banque Mondia le)

.  Elaborat ion de quelques indicateurs de développement humain pour le compte du
P N U D  e n  1 9 9 4  :
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6. Staqes et séminaires importants

Du 24 au 25 Août 2009 :  Table ronde des bai l leurs de fonds sur le Programme Détai l lé
de Développement de I 'Agr icul ture en Afr iqus ppDA/A) au Burundi,

Du 6 au 10 Août 2007 :  cours sur (  le suiv i  f inancier et  physique et évaluat ion des
projets > (cours organisé par le projet de renforcement des capacités institutionnelles à
Bujumbura-attestation de formation) ;

Du 29 au 30 mai 2007 : Atelier de Renforcement des Capacités des Centres Africains de
Recherche organisé par la Commission Economique pour I 'Afr ique (Bujumbura) ;

Formation Organisé par la Banque Mondiale sur les < mesures et  le diagnost ic de la
pauvreté > :  Bujumbura du 5 au 10 juin 2006-Cert i f icat

Séminaire d 'économétr ie appl iquée à la pr ise des décis ions économiques (Usage des
logiciels STATA et EVIEWS) :  Bujumbura, Août2004;

Du 1 au 5 mars 2004: Séminaire sur les modèles économico-f inanciers appl iqués aux
secteurs de I 'eau et de l 'é lectr ic i té (Organisé par I ' lnst i tut  de la Banque Mondiale en
col laborat ion avec le Gouvernement sénégalais)-  Cert i f icat  ;

Du 7 mai au 29 juin 2001 :  Stage au Fonds Monétaire Internat ional  (Washington,
D.C) :  Cours de programmation et  Pol i t ique Financières -Cert i f icat

Du 7 avr i l  au 8 avr i l  2000 :  Part ic ipat ion à une réunion d'un groupe d'experts ad hoc sur
l 'économie des conf l i ts en Afr ique, Commission Economique des Nat ions-Unies pour
I'Afrique(C EA), Addis-Abeba ;

Du 22 mars au 24 mars 2000 :  Part ic ipat ion à une réunion d'un groupe d'experts ad hoc
sur les stratégies de développement en Afr ique, (CEA), Addis-Abeba ;

.  De Août -Novembre 1994: Stagiaire au Programme des Nat ions-Unies pour le
Développement  (PNUD-BURUNDI)  ;

7.  Formateur-ani  mateu r

Cours de macroéconomie à I ' intent ion des leaders syndicaux :  mars 2005

Cours sur les pol i t iques de l 'emploi  à l ' intent ion des représentants des employeurs,  des
représentants des travai l leurs et  des représentants du Gouvernement ' .  4 Jui l let  au 11
Juil let 2007 :

. Cours sur les mesures, I 'analyse et les stratégies de lutte contre la pauvreté à l ' intention
des représentants des employeurs, des représentants des travail leurs et des
représentants du Gouvernement (Jui l let  2005 et janvier 2008).
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8. Lanques de travai l

F rança is  :Ec r i t : exce l l en t
Anglais :  Ecr i t :  bon, Lire
K i r u n d i  : E c r i t : e x c e l l e n t

9. Références

; Lire : excellent ; Parlé : excellent
:  Excel lent ;  Par lé :  bon
; Lire :  excel lent ;  Par lé :  excel lent

NGENDAHAYO Liboire : Directeur d'Intervention du
MINAGRIE

Adresse e-mail : ldngenda(çi;vahctr:.fr
Mobile :77 799 445
Bujumbura-Burundi

NGARAMBE fean : Ex Directeur de I'IDEC
E-mail : jearr ga ra m Lre(O-vahoo. fr
Mobile :  79 942727
Bujumbura- Burundi

Je certif ie que les renseignements
complets à ma parfaite connaissance.

Projet d'appui Institutionnel au

fournis ci-dessus sont conformes à la réalité et

Fai t  à Bujumbura, le 31 11212009

BIGIRINDAVYI Emmanuel

pol i t ique agr ico le
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