Poste OBR 3005, 3012 ou 3013


GAKIZA Alexandre                                                                                    Bujumbura, le 28 Mai 2010

Tél : 79 984 001

            A  Monsieur  le Commissaire Général de l’OBR 

                                                  à 

                                          Bujumbura

Objet : Candidature au poste n° OBR 3005, 3012 ou 3013

Monsieur  le Commissaire Général,

Faisant suite à votre offre d’emploi aux postes dont références en marge, j’ai l’honneur de vous présenter ma candidature.

En effet, Monsieur  le Commissaire Général, je suis détenteur d’un Diplôme d’Etudes Supérieures A1 (Bac+2) obtenu à l’Institut Supérieur de Commerce (ISCO) de l’Université du Burundi, option Fiscalité. Je jouis d’une expérience professionnelle de 12 ans dont 7ans en opérations bancaires et 5ans en procédures financières et comptables. J’ai évolué dans des secteurs privés de contrôle de gestion, des finances, des comptabilités et des budgets. Je suis donc habitué aux opérations de rapprochement des comptes bancaires et aux opérations de recouvrement pour avoir dirigé une agence bancaire, un service de crédit et de recouvrement et aussi je supervise une équipe de cinq comptables de cinq antennes provinciales de la SWAA Burundi dans mes fonctions actuelles. Ce parcours professionnel m’a permis d’approfondir mes connaissances informatiques en Delta Bank, en MS Office Word, en MS Excel ainsi que le logiciel de comptabilité Sage Saari. Ainsi je m’estime à la hauteur de responsable d’un des postes en marge.   

Au cas où ma candidature rencontrerait votre approbation pour un des postes dont objet, je vous promets de travailler avec zèle pour votre entière satisfaction.

Espérant une suite favorable à ma requête, je vous prie de croire, Monsieur  le Commissaire Général, en l’expression de ma considération très distinguée.

                                                                                                         Alexandre GAKIZA
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CURRICULUM-VITAE.

1. INDENTITE COMPLETE.

Nom et Prénom


: GAKIZA Alexandre

Nom du Père


: RUGUMANYA Simon

Nom de la Mère


: NIBIMPA Capitoline

Lieu et date de naissance
: Songa, le 20/05/1973

Nationalité


: Burundaise

Etat-Civil


: Marié + 4enfants

Résidence actuelle

: Gihosha

                                   Tél.22 24 87 09,  22 27 46 54, 79 984 001 et  77 797 586

                                    E-mail : gakiza2002@yahoo.fr
2. DOMAINE DE COMPETENCE.

a. Formation universitaire.

	Période
	Université/Institut
	Faculté/Section
	Diplôme, Certificat obtenu

	1994-1998
	Université du Burundi (ISCO)
	Fiscalité
	Niveau d’Etudes Supérieures en Fiscalités, niveau A1

	1991-1994
	Séminaire de Kanyosha
	Cycle Supérieur des Humanités Générales, Section Lettres modernes
	Diplôme homologué des Humanités Générales

	1987-1990
	Petit Séminaire de Buta
	Cycle inférieur des Humanités
	Certificat du Tronc Commun


b. Formation de courte durée suivie en cours d’emploi.

	Période
	Institution/Organisation
	Sujet
	Certificat

	2009
	TROCAIRE
	Formation de perfectionnement sur le logiciel de Comptabilité Sage Saari (ligne 100, comptabilisation des immobilisations)
	-

	2008


	CRS BURUNDI
	Formation des comptables sur la présentation du manuel de gestion des subventions accordées par CRS
	-

	2007


	Ambassade de la Belgique au Burundi
	Formation des comptables des ONG partenaires sur le système de rapportage des financements de la Coopération Technique Belge
	-

	2004
	Association des Etablissements Financiers du Burundi
	Formation sur la gestion d’une Agence bancaire
	Certificat


3. EMPLOIS OCCUPES DANS LE SECTEUR PUBLIC.

	Années
	Ministère/Département


	Titre du Poste
	Position/Tâches principales

	-
	-
	-
	-


4. EMPLOIS OCCUPE DANS LE SECTEUR PRIVE.

	Années
	Société/Institution


	Titre du Poste
	Position/Tâches principales

	2007 à Aujourd’hui
	Society for Women Against Aids in Africa 

( SWAA BURUNDI )
	Chef Comptable du Projet NZOKIRA au niveau National
	-    Etablir les prévisions des dépenses des projets spécialement le projet Nzokira financé 

          par DFID à travers le consortium CRS et CARE

· Mettre en place et suivi des procédures d’engagement des fonds 
· Assurer le suivi des contrats et des engagements dans le cadre du projet
· Suivre le règlement des factures, dresser la situation mensuelle des dépenses et confectionner mensuellement les documents de justification des dépenses
· Préparer les ordres de virements, de chèques et de bons de commandes

· Mettre en place un système de classement des documents/pièces comptables du projet financé par DFID

· Assurer la mise à jour du système d’inventaire perpétuel des actifs non consommables utilisés par la SWAA. 

· Préparer un rapport trimestriel sur la situation de ces actifs et procéder chaque année à un inventaire physique qui est réconcilié avec les données de l’inventaire perpétuel

· Assurer le suivi et le contrôle financier du budget et préparer les états financiers mensuels des dépenses comparativement aux allocations budgétaires

· Participer à l’élaboration des planifications financières trimestrielles

· Encadrer les services financiers et logistiques au niveau des cinq antennes provinciales de la SWAA couvertes par le projet

· Elaborer et transmettre sous la supervision de la Chargée des Finances et de la Logistique tous les rapports financiers dans le cadre du projet

· Suivre la situation des comptes bancaires du projet : tenue des livres de banque et de caisse, veiller aux soldes et aux approvisionnements

·  Participer dans les commissions de recrutement du personnel du projet

· Participer à la mise en place et au suivi des contrats du personnel et veiller au bon classement des dossiers administratifs 

Exécuter toute autre tâche me confiée par mon chef hiérarchique,….

	2006-2007


	Kerebuka Microfinance S.A.
	Chef de service Crédit – Recouvrement et 

Directeur Administratif et Financier a.i de KEREBUKA MICROFINANCE


	· analyser les demandes de crédits 

· octroyer les crédits

· faire le suivi régulier des crédits octroyés

· organiser le service de recouvrement 

· assurer la planification, la centralisation et la coordination des opérations financières et comptables et administratives 

· superviser les activités des guichets

· diriger, coordonner, contrôler, animer et orienter les activités des guichets

· suivre de près tous les dossiers de crédit et de banque

· coordonner l’élaboration des états financiers mensuels, trimestriels, semestriels et annuels

· coordonner les activités d’expansion dans les autres zones d’intervention

· superviser la paie du personnel et assurer le respect de toutes les taxes professionnelles

· contrôler les états mensuels de conciliation bancaires

· proposer le budget annuel et suivre son exécution

· préparer les rapports financiers périodiques

· vérifier que tous les livres comptables ainsi que les autres documents sont tenus correctement à jour

· faire toute autre tâche exigée par la hiérarchie



	2005-2006
	Society for Women Against Aids in Africa 

( SWAA BURUNDI )
	Comptable consultant à la SWAA BURUNDI
	· participation à l’élaboration des prévisions budgétaires annuelles

· saisie de toutes les pièces comptables de la Coordination Nationale et des antennes

· tenue à jour des livres de banque et de caisse

· rassemblement et classement des pièces comptables de la Coordination Nationale et des antennes

· établissement des listes de paie du personnel et paiement des salaires

· préparation et exécution des paiements de divers fournisseurs

· préparation des rapports financiers des projets exécutés par la SWAA BURUNDI

· exécution de toute autre tâche me confiée par le service financier



	2003-2005
	Banque Commerciale du Burundi ( BANCOBU)
	Chef d’Agence Cibitoke
	· Fixation des objectifs en fonction des attentes de l’institut à Cibitoke

· Organisation des actions en fonction des ressources

· Animation et encadrement du personnel de l’agence

· Contrôle des activités et des résultats de l’agence

· Décision en termes des risques et de sécurité

· Recherche et fidélisation des clients locaux

· Représentation de la banque vis-à-vis du marché local

· Gestion du service Logistique de l’agence

· Etablissement des rapports périodiques de la gestion de l’agence

· Supervision de toutes les activités de l’agence



	1998-2003
	Banque Commerciale du Burundi ( BANCOBU)
	Chargé des transferts internationaux en devises étrangères
	· Gestion du marketing et de la clientèle 

· Vérifier tous les documents d’importation des marchandises (licence d’importation, lettre de commande, Facture, lettre de transport maritime, aérienne et autres, etc)  

· Vérifier minutieusement la concordance des documents de douane(Image de saisie, déclaration de mise en consommation, quittance de paiement des droits de douane,etc)

· Introduire la demande des devises à la Banque Centrale 

· Effectuer les transferts pour paiement des fournisseurs étrangers

· Comptabiliser les transferts reçus et envoyés

· Gérer les feed-back 

Faire des rapprochements bancaires périodiques avec les banques étrangères


ACTIVITES EXTRAPROFESSIONNELLES.

a. Depuis 1995 : Membre d’une ONG locale « Solidarité pour Aider les Sinistrés Burundais» 

                        S.A.S.B. en sigle en qualité de trésorier principal

Missions assignées :

· la collecte des cotisations

· la gestion des comptes bancaires

· les relations avec les banques

· les relations avec les bailleurs de fonds

· la gestion des financements reçus

· la gestion des chèques et ordres de virement de l’association

· l’établissement des bilans et rapports de gestion des fonds

b. Depuis 2000 : Membre d’une ONG locale « Association des Donneurs Volontaires de Sang

                       A.D.V.S en sigle en qualité de Commissaire aux Comptes

Missions assignées :

· contrôle de la comptabilité générale

· la vérification des écritures et pièces comptables 

· la validation des rapports financiers

5. CONNAISSANCES GENERALES.

En langues :

	LANGUES
	ECRITES
	PARLEES

	Kirundi
	Excellent
	Excellent

	Français
	Excellent
	Excellent

	Anglais
	Moyen
	Moyen

	Swahili
	Moyen
	Moyen

	Kinyarwanda
	Moyen
	Moyen

	Italien
	Assez bon
	Assez bon


6. CONDAMNATION ENCOURUE : Néant

   7.   REFEREANCES
1. Monsieur NSENGIYUMVA Willy : Chargé des Finances et de la Logistique à la SWAA BURUNDI : Tél : 22 24 87 09 ; 22 24 15 33 ; 76 295 718 ; mail : willynsenge@yahoo.fr
2. Monsieur BARAGUNZWA Léopold : Coordonnateur National a.i. de la SWAA BURUNDI : Tél : 22 24 87 09 ; 22 24 15 33 ; 79 057 326 ; mail : lbaragunzwa@yahoo.fr
Je, soussigné, certifie en toute conscience que les renseignements ci-dessus rendent fidèlement compte de ma situation, de mes qualifications et de mon expérience.

                                                              Fait à Bujumbura, le 28/05/2010

                                                                       Alexandre GAKIZA      

OFFICE BURUNDAIS DES RECETTES

APPLICATION FORM / FORMULAIRE DE CANDIDATURE

Post/ Poste: Chef du Service Rapprochement  des Recettes DGC (OBR réf : Poste n° 3005)



Code : 3005
	First name(s) / Prénom(s): Alexandre
	Family name /Nom de famille: GAKIZA

	Address/Adresse: C/O SWAA BURUNDI

	Tel no/Tel: 22 24 87 09
Mobile: 79 984 001
e-mail: gakiza2002@yahoo.fr

	Date of birth / Date de naissance: le 20/05/1973

	Nationality / Nationalité: Burundaise

	Do you have a close relative who currently works for the Ministry of Finance or OBR? If yes, please state their name, their position and their relationship to you.

Avez-vous un proche parent travaillant au Ministère des Finances ou à l’OBR ? Si oui quel est son nom, sa fonction et sa relation avec vous ?

NON

	Where did you learn about this vacancy?

Comment avez-vous été informé du poste?

Par Internet : Site Web OBR


REFEREES

Please give the names and details of two most recent employers who can comment on your professional and work ability.  If you do not wish us to contact your referee prior to the interview please indicate by ticking the box.

Prière de donner les noms et autres détails de deux de vos récents employeurs qui peuvent témoigner sur vos compétences professionnelles. Au cas où vous ne souhaitez pas que l’on les contacte, mentionnez-le dans la case.
	Name / Nom: SWAA BURUNDI
Address / Adresse: Rohero II , Avenue Bututsi n° 55
Position / Fonction: Chef Comptable du Projet Nzokira
Tel: 22 24 87 09
Mobile: 79 057 326
Email: swaabdi@spidernet-bi.com
Please do not contact this referee            (
Ne le/la contactez pas
	Name /Nom: KEREBUKA MICROFINANCE SA
Address /Adresse: Av.de l’enseignement n° 123
Position / Fonction: Chef de Service Crédit-Recouvrement et Directeur Administratif et Financier  a .i.
Tel: 22 25 45 98
Mobile: 77 730 966
Email: kerebukamf@hotmail.com                                                              

Please do not contact this referee            (
Ne le/la contactez pas


DECLARATION

I confirm that the information provided in this application form is accurate.  I understand that failure to provide accurate information may lead to disqualification or dismissal if subsequently employed.

Je certifie sur l’honneur que les renseignements fournis sont corrects et vérifiables.  Je certifie également que toute information fausse contenue dans la présente peut conduire à une disqualification ou une rupture de contrat pour ce poste.


Signature: 




 Date : Le 28/05/2010
EMPLOYMENT HISTORY/ HISTORIQUE DES EMPLOIS

Please give details of all positions held since completing your full time education.  Start with your present or most recent job and work back.

Prière donner le détail dès la fin de vos études. Commencez par l’emploi le plus récent. 

	Dates (from – to) (de – à)
	Name and address of employer

Nom et adresse de l’employeur
	Position and brief description of duties

Fonction occupée et tâches
	Salary

Salaire
	Reason for leaving

Raison de départ

	De 2007 à aujourd’hui
De 2006 à 2007

De 2005 à 2006

De 2003 à 2005
De 1998 à 2003

	SWAA BURUNDI : Rohero II, Av. Bututsi n°55
KEREBUKA MICROFINANCE S.A

SWAA BURUNDI , Rohero II, AV.Bututsi n°55
Banque Commerciale du Burundi, 84 Chaussée Prince Louis Rwagasore
Banque Commerciale du Burundi, 84 Chaussée Prince Louis Rwagasore


	Chef Comptable du Projet Nzokira:
- Coordination des activités comptables et des rapports financiers à soumettre au CRS 
Chef du Service Crédit-Recouvrement et Directeur Administratif  et Financier a.i
Comptable consultant : Productions et mise à jour des rapports financiers de quelques projets de la Swaa
Chef d’Agence à Cibitoke
Supervision des opérations bancaires de l’Agence 

Chargé des transferts internationaux en devises : application de la loi de la Banque Centrale sur les Importations

	600.000Fbu
350.000Fbu

1.750.000Fbu

350.000Fbu

200.000Fbu


	-
Meilleur emploi

Fin de contrat

Rupture de contrat

Nommination


EDUCATION AND TRAINING /ETUDES FAITES

Secondary education / Secondaire
	Dates (from – to) (de- à) 
	Name and address of school

Nom et adresse de l’établissement 
	Give details of main subjects studied

Cours principaux
	Diploma or certificates and year obtained

Diplôme ou certificat obtenu

	De 1991 à 1994
De 1987 à 1990


	Séminaire de Kanyosha
Petit Séminaire de Buta

	Français, Anglais, Maths, Géographie, Histoire, Kirundi
Maths, Français, Anglais, Kirundi, Physique, Biologie, Chimie, Géographie, Histoire, 

	Diplôme homologué des Humanités Générales
Certificat du Tronc Commun



Education beyond secondary level / Etudes supérieures
	Dates (from – to) (de–à)
	Name and address of college/university or other institution

Nom et adresse de l’institution
	Major subjects studied

Cours principaux
	Details of diploma or degree obtained and dates

Diplôme obtenu et date

	De 1994 à 1997

	Université du Burundi (Institut Supérieur de Commerce: ISCO)
	Comptabilité Générale Finances Publiques, Organisations des Entreprises, Droit Commrcial, Impôts sur les Revenus, Comptabilité Analytique, Vérificatiion et Déclaration des Comptabilités,Gestion Financière

	Diplôme d’Etudes Supérieures A1 : Option Fiscalité


Please state other academic or professional qualifications you hold.  D’autres formations.
	Dates
	Qualification

	
	


Please state membership of professional organisations and status.  Organisations professionnelles dont on est membre.
	Dates
	Professional organisation /Nom de l’organisation
	Membership (eg Fellow, Member) / Fonction et qualité

	2000
1995
	Association des Donneurs Volontaires de Sang
Solidarité pour Aider les Sinistrés Burundais
	Commissaire aux Comptes
Trésorier Principal


Please provide details of training received and courses attended relevant to the post you are applying for.  Autres informations / formations liées au poste.
	Dates
	Training courses / Cours suivis

	2009
	Formation de perfectionnement sur le logiciel de Comptabilité Sage Saari (ligne 100, comptabilisation des immobilisations)

	2008


	Formation des comptables sur la présentation du manuel de gestion des subventions accordées par CRS

	2007


	Formation des comptables des ONG partenaires sur le système de rapportage des financements de la Coopération Technique Belge

	2004
	Formation sur la gestion d’une Agence bancaire


COMPETENCIES FOR THIS POST / COMPETENCES POUR LE POSTE

	Please state which competencies you have that would make you a suitable candidate for this post.  Prière indiquer les compétences acquises qui ont un lien direct avec ce poste.

De part mon expérience professionnelle, j’ai travaillé dans les organisations dont les rapprochements bancaires des comptes constituaient le principal élément de mes termes de référence surtout quand j’étais chargé des transferts d’argent, quand j’étais chef d’une agence bancaire, ou quand j’étais chef de service crédit et recouvrement. En outre, avec mon poste actuel, les rapprochements me sont exigés mensuellement. Je suis aussi habitué aux opérations de recouvrement pour avoir dirigé de telles opérations en tant que chef d’agence et chef d’un service de recouvrement et de crédit. Je m’estime ainsi à la hauteur d’un service de rapprochement et de recouvrement.
Comme j’ai évolué, depuis la fin de mes études, dans des secteurs privés et dans les services de contrôle des finances,  de la comptabilité et des budgets en général, je m’estime à la hauteur des services qui requièrent des expérimentés en ces matières. Ainsi, je pourrais facilement être responsable du Service Recettes Non-Fiscales ou celui du Service d’Immatriculation de véhicule.
Enfin, je jouis d’une expérience et des connaissances approfondies en informatique telle que les logiciels Win Word ( Windows), Excel, Power Point, Sage saari, Tompro, Navigation internet, Outlook express, etc….




ADDITIONAL INFORMATION /AUTRES INFORMATIONS

	Do you have a permanent or persistent health problem? If so, please describe.  Avez-vous un problème chronique de santé?  Si oui, décrivez-le?

NON


	Have you ever worked for the Ministry of Finance? If yes, please state the dates and the post(s) you held.  

Avez-vous déjà travaillé au Ministère des Finances?  Si oui, donnez les dates et les fonctions occupées. 

NON 

	Have you ever been convicted of a criminal offence? If yes, please state date and nature of offence.  

Avez- vous été déjà condamné(e) en justice? Si oui, pour quel délit ?

NON


	Have you ever been subject to disciplinary action in the last 3 years?  If yes, please state dates, type of offence committed and the disciplinary action taken?  

Avez-vous encouru une sanction disciplinaire au cours de ces trois dernières années?  Si oui, quelle faute, à quelle date et quel type de  sanction.

NON



INFORMATION CONFIDENTIELLE

Veuillez-compléter les espaces ci-après pour la mise en application de l’article 143 de la Constitution Burundaise et de l’article 123 des Accords d’Arusha pour la Paix et la Réconciliation.

Prénoms : Alexandre


Nom : GAKIZA
Poste : Chef de Service Rapprochement des Recettes et Recouvrement DGC


Code : OBR 3005
Genre

	

	x


M

F
Groupe ethnique

	x


	

	


Hutu
Tutsi 
TWA
Région / Province d’origine
	Bubanza


	
	
	Kayanza
	
	
	Muyinga
	

	Bujumbura


	
	
	Kirundo
	
	
	Mwaro
	

	Bururi


	x
	
	Karuzi
	
	
	Ngozi
	

	Cankuzo


	
	
	Mairie
	
	
	Ruyigi
	

	Cibitoke


	
	
	Makamba
	
	
	Rutana
	

	Gitega


	
	
	Muramvya
	
	
	Autre
	


