Chef de service chargé des systèmes de gestion des informations , service de  SGI [Ref: OBR 2012]

Herménégilde MANIRAMBONA


Bujumbura le 25/05/2010
C/o Sénat du Burundi

B.P.814 Bujumbura

Tél 
: 22-257038

Mob 
: 78-777652

E-mail : maniher@yahoo.fr
Objet : candidature pour  poste de 

« Chef de service chargé des systèmes de gestion des informations , service des SGI»  

Monsieur,

Votre annonce pour le poste de « Chef de service chargé des systèmes de gestion des informations » a retenu toute mon attention. Ainsi que vous le constaterez dans mon C.V., mes principales compétences correspondent point à point au profil que vous avez établi. Mes connaissances et expériences en informatique, finances et budget surtout au Ministère du développement communal me permettront  sans doute de remplir ces fonctions à votre satisfaction. 

Dans cette attente, je vous prie de croire, Monsieur, l’assurance de ma considération distinguée.






Herménégilde MANIRAMBONA

CURRICULUM VITAE

	1.
Nom et Prénom                          : MANIRAMBONA Herménégilde
2.
Profession                                  : économiste 

3.     Date de naissance                      : 09/10/1962
5.
Nombre d’années d’expérience : 16          Nationalité :  burundaise 
6.
Attributions spécifiques actuelles : Conseiller à la commission chargé

                              des questions économiques, finances et du budget du sénat 

                                                                 Commissions



Principales qualifications :
· Formation en :

- Système de gestion des informations

- Finances

- Planification, direction et gestion des projets ;

- Gestion informatisée de données (tableur, bases de données, traitement de texte) ;
· Expérience en :
- suivi  budgétaire ( Ministère du Développement Communal

   (1993-2000),  Sénat du Burundi depuis mars    2007) ;
-
Suivi et évaluation de projets de développement rural (1993 à 2000 au Ministère de Développement Communal);

· Systèmes de gestion des informations  à  Exploitation du Port de Bujumbura et au Centre de Démobilisation de Muramvya  ;

· Organisation des enquêtes socio-économiques (janvier à avril 1992 chez Beller Consult).

Formation :
	Etablissement :
	Hochschule für ökonomie Berlin, Karlshorst. Treskowallee 8, 10318 Berlin.


	Dates : 
	De septembre 1986 à décembre 1990



	Diplôme obtenu:
	Maîtrise en économie avec spécialisation en Système de Gestion des Informations.

	Etablissement :
	Technische Universität Berlin, Straße des 17. Juni 135
10623 Berlin.



	Dates :
	De 02/01/1991 au  31/12/1991



	Diplôme obtenu:
	Certificat de spécialisation en planification, direction et gestion de projets dans les pays en voie de développement


Expériences professionnelles :

	Date /lieu :
	Depuis 12 mars 2009  jusqu’aujourd’hui

	employeur:
	Sénat du Burundi


	Poste :
	Conseiller au service des commissions

	· Analyser la loi des finances chaque année et sa révision éventuelle en cours d’année ;

· Assurer le suivi de l’exécution de la loi des finances de chaque année ; 

· Suivre la gestion des entreprises publiques ;

· Effectuer des descentes sur terrain dans les services des administrations ; personnalisées et sociétés du secteur économique et financier ;

· Assurer le contrôle de l’action gouvernementale dans les Ministères économiques ;

· Initier des enquêtes parlementaires pour une bonne gouvernance ;

· Superviser le secrétariat de la commission des finances, centraliser les procès verbaux, produire et diffuser les rapports de  ses travaux ;

· Réunir, mettre en forme et diffuser les informations relatives aux activités de la commission à l’intérieur et à l’extérieur du parlement.




	Date /lieu :
	13 mars 2007  - 12 mars 2009

	employeur:
	PNUD pour le compte du Sénat burundais


	Poste :
	Cadre d’appui à la commission des finances au Sénat

	· Analyser la loi des finances chaque année et sa révision éventuelle en cours d’année ;

· Assurer le suivi de l’exécution de la loi des finances de chaque année ; 

· Suivre la gestion des entreprises publiques ;

· Effectuer des descentes sur terrain dans les services des administrations ; personnalisées et sociétés du secteur économique et financier ;

· Assurer le contrôle de l’action gouvernementale dans les Ministères économiques ;

· Initier des enquêtes parlementaires pour une bonne gouvernance ;

· Superviser le secrétariat de la commission des finances, centraliser les procès verbaux, produire et diffuser les rapports de  ses travaux ;

· Réunir, mettre en forme et diffuser les informations relatives aux activités de la commission à l’intérieur et à l’extérieur du parlement.




	Date / lieu :
	Septembre 2004 - Mai 2006 / Muramvya

	Employeur :
	Secrétariat exécutif de la Commission Nationale de Réinsertion et Réintégration des ex-combattants

	Poste :
	Assistant SGI

	· Gestion de banques de données informatisées;

· Administration du réseau;

· Coordination  des activités d’enregistrements et de paie des démobilisés en collaboration avec l’ONUB ; 

· Coordination des activités d’enregistrements et de paie  des jeunes gardiens de la paix et militants combattants en collaboration avec l’ONUB ;

· Production des rapports hebdomadaires sur la démobilisation.



	Date / lieu :
	Septembre 2000 – septembre 2004 / Bujumbura

	Employeur :
	Exploitation du Port de Bujumbura (E.P.B)

	Poste :
	Chef du service Informatique

	· Conception d’un système de gestion informatisée
· Coordination de la programmation et de l’exploitation des logiciels de gestion budgétaire, de comptabilité, gestion de stock, gestion de l’entretien de la consommation des engins et de la gestion des immobilisations ;
· Administration de bases de données
· administration du réseau Windows NT (20 machines et 1 serveur) ;

· Gestion du budget informatique      (négociation avec les fournisseurs,  achat du matériel et consommables) ;
· Appui à la préparation des listings de paie ;

· Appui au suivi budgétaire ;



	Date / lieu :
	Novembre 1992 – septembre 2000/ Bujumbura

	Employeur :
	Ministère du Développement Communal

	Poste :
	Conseiller au cabinet du Ministre.

	· contribuer à l’élaboration du budget ; 

·  suivi de  l’exécution budgétaire ;
· Suivi des ordres de paiements en vérifiant la conformité des pièces justificatives avec les procédures des bailleurs;
· Vérifier les bons de commandes émis. 

· Appui à l’établissement des documents de reporting nécessaires à la situation financière des différents projets ;

· Contribuer à la préparation des rapports financiers pour les différents bailleurs de fonds ;

· Assister et appuyer les missions d’audit 

· Suivi des réalisations sur terrains


	Date / lieu :
	Janvier  1992 - Avril 1992 / Bujumbura

	Employeur :
	Beller Consult GMBH

	Poste :
	Socio-économiste

	· Coordination  des enquêtes socio-économiques ;
· Formation des stagiaires chargés de la collecte des données
· Etablissement d'une base de données regroupant ces informations socio-économiques en Dbase III+;

· Analyse des données des enquêtes, rédaction du rapport.



Langues : 

	Langue
	Lu
	Parlé
	Ecrit

	Français
	excellent
	excellent
	excellent

	Allemand
	        bon
	        bon
	        bon

	Anglais
	 Assez bon 
	 Assez bon
	Assez bon


Je, soussigné, certifie, en toute conscience, que les renseignements ci-dessus rendent fidèlement compte de ma situation, de mes qualifications et de mon expérience.

                                                                    Date : 25/05/2009                                                                               

Signature                                           

Nom et Prénom : MANIRAMBONA  Herménégilde                                   
