Manifestation d’intérêt aux postes de 

Chef de Service Recettes Non-Fiscales (Réf OBR 3012) 

Chef de Service Contrôle (Réf : OBR 4005).

Mme NDUWIMANA Emilienne M.G                                                BUJUMBURA, le 24/05/2010

Email : nduemi@yahoo.fr
Mob : 77799495 ou 79813996

         Lettre de motivation de demande d’emploi à l’Office Burundais des Recettes

. 

                              Monsieur le Directeur des Ressources Humaines de l’OBR




dir@obr.bi- www.obr.bi

Monsieur le Directeur

J’ai l’honneur de postuler à deux postes à savoir le Chef de Service Recettes Non- Fiscales (Référence OBR 3012) ainsi que Chef de Service Contrôle (Référence OBR 4005)


Pour le Chef de Service Recettes Non-Fiscales (Réf OBR 3012)

             J’ai travaillé au Département des Recettes Administratives et Portefeuille de l’Etat en tant que Conseiller du Directeur en charge du suivi des Recettes Non-Fiscales c'est-à-dire les Recettes Administratives perçues dans les Comptabilités Publiques ainsi que les Dividendes de l’Etat et les Produits de Liquidation à titre exemplatif (Liquidation CADEBU et CAMOFI).

            En ce qui concerne le Chef de Service Contrôle (Réf : OBR 4005).

  Monsieur le Commissaire Général, j’ai travaillé en tant que Contrôleur Principal à l’Inspection Générale des Finances dans la Division des Dépenses Publiques pendant 16 ans.

Je m’occupais du Contrôle des Dépenses Publiques et Spécialisées, du Contrôle des Comptes Gouvernementaux, le Contrôle des Comptabilités Publiques, à savoir les Comptabilités des Impôts, des Titres Fonciers, de la PAFE, des Douanes. Ainsi que le Contrôle des Dépenses engagées. Durant tout ce temps, j’ai acquis pas mal d’expérience dans le domaine du Contrôle. J’ai travaillé aussi dans le même Département de l’Inspection Générale des Finances dans le Service de la Division Chargé du Contrôle des Sociétés Publiques Mixtes et Projets. Je m’occupais du Contrôle des Etablissements Publiques tel que VERRUNDI, COTEBU, ISABU, etc. 

Voilà en gros, la motivation de postuler à ces postes.

    Espérant une suite favorable à ma demande, je vous prie d’agréer, Monsieur le Directeur des Ressources Humaines de l’Office Burundais des Recettes ma très haute considération.

                                                                        NDUWIMANA Emilienne M. Goreth

Manifestation d’intérêt aux postes de 

Chef de Service Recettes Non-Fiscales (Réf OBR 3012) 

Chef de Service Contrôle (Réf : OBR 4005).

   CURRICULUM VITAE
I. IDENTITE COMPLETE

Nom                                       : NDUWIMANA

Prénom                                  : Emilienne M. Goreth

Nom du Père                         : NDAKAZI

Nom de la Mère                    : NYABENDA

Date et lieu de naissance     : MUGOZI, 30 /12/ 65

Nationalité                              : Burundaise

Etat- Civil                                 : Mariée

E-mail                                       : nduemi@yahoo.fr

Tél.                                             : 221417 hab.

Mobile                                      : 79813996 ou 77799495

II.  DIPLOMES OBTENUS
· Diplôme des Humanités Techniques de Droit à l’Ecole Secondaire Technique Administrative ; 
· Certificat du 1er Cycle en Administration Publique à l’Université du Québec à Chicoutimi ;

· Attestation sur le contrôle Interne et Audit ; 

· Certificat de stage en Informatique ;

· Certificat en Anglais au CEGEP de Chicoutimi ;

· Diplôme de candidature à l’Université du Lac Tanganyika ; 

· Attestation de réussite du deuxième Licence en Droit à l’Université du Lac Tanganyika.

III. EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

1. De Janvier 1989 à Décembre 2006, je travaillais à l’Inspection Générale des Finances ;

2. De janvier 2007 à Juin 2008, je travaillais au Ministère des Finances Département des Recettes Administratives et Portefeuille de l’Etat, Service de la Privatisation et liquidation des Entreprises Publiques ;

3. De Juin 2008 à aujourd’hui, je travaille à l’Inspection et contrôle Interne des Finances au Ministère des Finances ;

4. Le Contrôle des Comptes Gouvernementaux ;

5. Le Contrôle des Dépenses Publiques et Spécialisées ;

6. Le Contrôle des Comptabilités Publiques ;

7. Le Contrôle des Dépenses engagées.
IV. LES SEMINAIRES EN COURS D’EMPLOI

1. Le séminaire sur la vérification financière et la sensibilisation à la fraude ; 

2. Le séminaire sur les passations des marchés ;

3. Le séminaire sur la Législation Douanière ; 

4. Le séminaire sur l’Audit et contrôle Interne.

     Je certifie sur mon âme et conscience que toutes ces informations sont correctes et vraies.

                                                                  NDUWIMANA Emilienne M. Goreth

Références professionnelles : GATANGA Joas         : 79920453

                                                    : YAKIRA Alphonsine  : 79900895

