NIYONGABO Jean Bosco                                                                Bujumbura, le 30/12/2009
Commune : BWIZA
Tél. 78 57 62 14
Email : niyongabojbos@yahoo.fr
BP 6903 BUJUMBURA

BURUNDI

___________________________________________________________________________

Objet : Candidature au poste de Commissaire Chargé des taxes internes

 et des recettes non fiscales
Réf : OBR 300

                                                               
         A l’Office Burundais des Recettes
                                                                                                     A

                                                                                           BUJUMBURA

Mesdames/Messieurs,

J’ai l’honneur de m’adresser auprès de votre haute autorité pour postuler au poste de Commissaire Chargé des taxes internes et des recettes non fiscales au sein de l’OBR.
En effet, Mesdames/Messieurs, j’ai un diplôme de licence en gestion socioéconomique des Entreprises et Organisations et j’ai des fortes capacités à accomplir cette fonction.
Je suis motivé par le simple fait que j’ai un fort engouement à contribuer au développement de mon pays mais également de part mes connaissances et capacités professionnelles, je me sens interpellé à travailler dans l’Office Burundais des recettes qui me permettrait de me perfectionner en tant qu’économiste.
Vous trouverez en annexe à la présente, mon  Curriculum Vitae détaillé.

Veuillez agréer, Mesdames/Messieurs, l’expression de mes sentiments respectueux.
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CURRICULUM VITAIE 


A. Identité complète 

Nom



  : NIYONGABO 
Prénom                            
  : Jean bosco
Date et lieu de naissance
  : 1980
Nationalité                     
               : Burundaise
Province


  : Mwaro

Commune


  : Ndava
Etat civile   


  : célibataire
Profession                                     : sans
Résidence                                     : Jabe, Quartier 3
CNI no.                                          : 0201/110.486

Tél.                                                : 78 576214


B. Expérience de Travail
Titre du poste 1 : Chef des programmes adjoint

Employeur: OBJE (Observatoire de la Jeunesse des Elections)

Durée et date d’activité : 3 ans    de 2004-2007                   

Ground : Bujumbura ; siège

Tâches :

· Gestion du personnel

· Elaboration et Coordination des projets

· Analyse des besoins en formation et organisation des formations

· Programmation des activités, des budgets et responsabilités
Titre du poste 2             : Chargé du renforcement des capacités

Employeur             : Fact-Burundi( Forum pour les personnes Actives contre la Torture au Burundi)

Durée et d activité        : 2ans de 2003-2004


C. Education
De 2004-2006

 : Université du lac Tanganyika, faculté des sciences de gestion et d’économie appliquée : Licence en gestion socio-économique des entreprises et des organisations

De 2002-2004

 : Université du Lac Tanganyika, faculté des sciences économiques et administratives                : Diplôme des candidatures

De 1999-2002

 : Lycée scheppers de Nyakabiga : Diplôme des humanités générales

De 1995-1999
: Collège Municipal Nyakabiga      : Certificat du Tronc Commun
De 1988-1995                 : Ecole Primaire de stella matutina : Certificat National


D. Séminaires / Formations 

· Stage probatoire sur les droits humains organisé par la ligue Iteka en 2004

· Formation sur le Contenu de la déclaration universelle des droits de l’homme organisé par OBJE et FACT-Burundi

· Formation sur le Protocole d’Istanbul organisé par FACT-Burundi

· Formation sur le Pacte International relatif aux Droits Civils et politiques (PIDCP) organisé par FACT-Burundi

· Formation sur la Résolution pacifique des conflits et sur les techniques d’observation des pratiques démocratiques et de bonne gouvernance, organisée par OBJE sur Financement de la Commission Européenne.
             Période : mois d’Août 2006
· Formation sur les techniques de Lobbying et Plaidoyer organisée par OBJE sur financement de la Commission Européenne et l’Ambassade de Belgique

             Période : mois d’avril 2006

E. Recherches et publications: 

1. Niyongabo Jean Bosco et Makuraza Richard, Analyse critique de la politique de Gestion des Ressources Humaines Dans Une entreprise Publique : Cas de l OTB, ULT, mémoire, Bujumbura 2008

F. Intérêt personnel  / Associations
2004-2009         : membre  de l’OBJE «  Observatoire de la Jeunesse des Elections », membre de FORSC

          2007 à 2009        :   Membre du FACT-Burundi «  Forum des personnes actives contre la 


                  torture

         2002-2009         : Membre de la ligue Iteka
 G. Langues 

Français Parlé et écrit   : Très Bon


Anglais Parlé et écrit     : Bon


Swahili Parlé et écrit     : Bon

          Connaissance en informatique : Word, Excel, Power Point et outlook.
 Je jure sur mon honneur que les informations ci- haut fournies sont vraies.

                                                                                   Fait à Bujumbura   le   30   /   12/  2009







    Niyongabo Jean Bosco
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Poste : Commissaire Chargé des taxes internes et des recettes non fiscales

Référence du poste : OBR 300
Références Professionnelles :

1. Ir. MANIRAKIZA Thérence
Secrétaire Général de l’OBJE

Tél.79948752

2. NTEMAKO Diomède

Directeur de FACT-Burundi

Tél. 77 777600
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