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NSENGIYUMVA Nolasque Bujumbura, le 02 Janvier 2010
C/o: One Group Plus Communications s.a

Tel: 22 25 85 06

78973157 /78 883 220
E-mail : nsenono2005@yahoo.fr

[Objet : dépdt de candidature au poste du Directeur A Madame la Présidente du Conseil
du département des Enquétes sur les taxes d'Administration de 'D.B.R
Internes & recettes non fiscales. 3
vatre référence DBR 5002 BUJUMBURA

Madame la Présidente du Conseil d'Administration,

J'ai ['honneur de m'adresser auprés de votre haute personnalité pour solliciter un emploi au poste du
Directeur du département des Enquétes sur les taxes internes et Recettes non fiscales auprés de ['Office Burundais des
Recettes dont vous avez la présidence du Conseil d'Administration dans vos attributions.

En effet, Madame la Présidente du Conseil d'Administration, je suis titulaire d'une formation académique acquis
au sein de |'Institut Supérieur de Gestion des Entreprise (premier et second cycle) Option Finances -Comptabilité ot j'ai
obtenu une attestation de réussite dans des cours clés en matiére des finances, de la comptabilité, de la fiscalité et de
|a gestion. Cette dernigre vient compléter la formation académique que j'ai regue & I'Université du Burundi au sein de
'Institut Supérieur de Commerce ; Option fiscalité ol j'ai obtenu un dipléme d'études supérieures.

En ce qui concerne ma carrigre professionnelle, je dispose d'une expérience trés vaste dans le domaine des

finances, de la comptabilité, de la gestion et de la fiscalité des entreprises surtout dans le domaine des entreprises
privées ol j'ai exerce a différents postes de gestion comme Assistant du Directeur Administratif et Financier, Conseil
Fiscal , Chef Comptable et Responsable de la Logistique et dans les établissements publics & caractzre Administrative &
savair le FONIC od j'ai exercé en tant que Chef - Comptable (Voir cv).
Ce parcours professionnel m'a permis d'acquérir d'excellentes aptitudes organisationnelles et un certain niveau de
leadership car avjourd'hui je gére une équipe de plus ou moins cinquante employés. En ce qui est de la gestion
financigre, jexerce en tant que Chef Comptable et Responsable de la logistique mais toutes les fonctions liges 2
'administration et & la gestion sont & ma charge pour signifier combien je dispose d'un certain niveau de gestion
financire a travers mes propres efforts.

Membre de 'Ordre des Professionnels Comptables (OPC) depuis mars 2008 ; ce qui me permet de suivre au
jour le jour l'évolution des techniques, mécanismes et lois en rapport avec la comptabilité, les finances et |a fiscalité (
casdelaTVA).

Expérimenté en systemes d'informatiques et de gestion car ayant utilisé plus de trois logiciels de gestion depuis ma
carrigre de Sage sari - Comptabilité 100 aux nouveaux logiciels de gestion congus sur mesure & savoir star compta et
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autres dont je n'ai pas pu développer I'usage mais dont je maitrise le fonctionnement. Je vous garantie que si ma

candidature retiendrait votre attention, je ne ménagerais aucun effort pour donner ma contribution & l‘atteinte des
objectifs que s'est fixé |'Dffice.

Espérant une suite favorable 3 ma demande, je vous prie d'agréer, Madame la Présidente du Conseil
d'Administration, 'expression de ma considération distinguée.
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CURRICULUM/ VITAE
. IDENTITE COMPLETE
Nom et Prénom - NSENGIYUMVA Nolasque
Nom et Prénom du Pere  : CONGERA Laurent
Nom et Prénom de la Mzre : NYENYERI Esthére
Lieu et date de naissance : Caratsi, en 1382
Etat - Civil < Marié.
Commune : KABARORE
Province - KAYANZA
Profession Actuelle  Chef Comptable & Logisticien / One Group + Communications s.a
Nationalité : Burundaise
Résidence actuelle : Bujumbura -Mairie
Commune Kanyosha
Quartier Musama [ll.
CNIn® - 531.0804/44 411 delivrée a Kabarore le 28/07/2003
Tel. . 79973157 / 78883220
E- mail - nsenono2005@yahoo.fr
. FORMATIONS / DIPLOMES.
a.
ANNEE ACADEMIQUE | INSTITUT COURS Qualification
2007-2008 1.8 B.E (Institut - Economiel; Attestation de Réussite
& Supérieur de Gestion des - Introduction au droit ;

2008-2009 Entreprises) Option - Méthodes Quantitatives ;

FINANCES - - Management.

COMPTABILITE

Premier et Second cycle
b.
PERIODE LIEU OU ETABLISSEMENT DIPLOME, CERTIFICAT, ATTESTATION
2003-2008 UNIVERSITE DU BURUNDI : Institut Diplome d'Etudes Supérieures.

Supérieur de Commerce (ISCO); option
Fiscalite.
72000-2003 | LYCEE DON BOSCO de BURENGD aNgozi |- Diplome de fin des Humanités Générales ;
- Diplome d'Etat.

1396-2000 LYCEE COMMUNAL DE RUBURA. Certificat du tronc commun.
1989-1936 ECOLE PRIMAIRE DE RUBURA Certificat de fin d'études primaires.
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MIL STAGES ET/ OU_FORMATIONS

> Du14/09/2006 au 14/12/2008 : Stage de fin d'études au Ministére des Finances dans le Département
des Impots.

> Dulhaul8 Juillet 2008 et du 2B.Juillet au 0 Angt 2008 : Formation STAR COMPTA par |a Maison STAR

SYSTEMS en Logiciels de Comptabilité Générale, Budgétaire, Gestion des Immobilisations, du Personnel et
paie.

V. REDACTION /PUBLICATION

Sujet : « LA DECLARATION FISCALE, DOCUMENT ETABLI PAR LE CONTRIBUABLE
DONT LA SINCERITE ET L'EXACTITUDE MERITENT UNE VERIFICATION ».
V. ASSOCIATIONS
% Membre de 'Ordre des Professionnels Comptables du Burundi (OPC) depuis mars 2008
»  Membre Fondateur de I'asbl AJPECE « Association des Jeunes pour la Protection de [Environnement et

la Création d'Emploi » régie par I'Drdonnance Ministérielle n°330/025 du 14 /01/2008.
VI ACTIVITES ANTERIEURES

> De Mai 2005 a Juillet 2007 : Conseil Fiscal & Assistant du DAF de la Société Coffee Pracess and Trading
Company (COPROTRA s.a)

<+ Principales responsabilités : - Tenue de la comptabilité ;
- Déclaration de tous les impdts assujettis & I'entreprise ;
- Controle des gérants des Stations de lavage ;
- Suivi des opérations d'achat des matigres premigres

et de vente des produits semi —finis ;

Bestion du personnel; etc...

% De Juillet 2007 & Avril 2008 : Chef -Comptable et Conseil fiscal dans la Société SECOMIB sa

(Société d'Exploitation et de Commercialisation des Minerais du Burundi).
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< Principales responsabilités : - Tenue de la comptabilité ;

Suivi des expartations ;

Gestion du personnel ;

Déclaration de tous les impots & taxes assujettis & I'entreprise ; etc...

% D'Avril 2008 & Décembre 2008 : Chef Comptable au FONIC (Fonds National d'Investissement

Communal), un établissement public & caractére administratif.

% Principales responsabilités : - Tenue de la comptabilité ;

Assistance du Directeur Administratif et Financier ;

Gestion du personnel ;

Veiller au respect du calendrier de I'exécution du projet ;

Production des rapports d'activités

Déclaration de tous les impdts et taxes assujettis & I‘établissement ;
- Hlaboration des prévisions budgétaires :
- Controle de la caisse des menues dépenses, etc.
% De Janvier 2008 & nos jours : Chef Comptable et Responsable de la Logistique au sein de
One Group + Communications s.a, propritaire de la Station Radio
dénommée « REMA FM ».

« Principales responsabilités: - Tenue de la comptabilité ;

Suivi des appravisionnements ;
- Bestion du charroi;

- Bestion des Ressources Humaines ;

Déclaration de tous les impéts assujettis & I'entreprise ;

Controle de la caisse des menues dépenses ;

Production des rapports d'activité mensuels, trimestriels et
annuels ;

- Bestion du budget et rendre compte au Conseil d'Administration. etc...
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VIl CONNAISSANCES INFORMATIQUES

% Logiciel de traitement des textes : Word sous Windows ;
> Logiciel tableur : Excel sous Windows ;
Access sous Windows.
> Internet Explorer ;
» Logiciels de comptabilité : - SAGE SARI - Comptabilité 100 ;
- STAR COMPTA : - Comptabilité Bénérale, Budgétaire et des Immobisations
- Gestion du personnel & paie.
VI CONNAISSANCES LINGUISTIBUES

Langue Parle Ecrit Lecture
Frangais Trés bon Tres bon Trés bonne
Anglais Tres bon bon bonne
Swahili ban assez bon bonne
Kirundi Trés bon Trés bon Tres bonne

IX. PERSONNES DE REFERENCE

% Monsieur HATUNGIMANA Venant : Président du Conseil d'Administration de One Group Plus Communications s.a
Tel : (+257) 79 993 454 ou (+257) 74 137 445

E -mail: venant hatungimana @ yahoo.fr

»  Monsieur MINANI Thomas : Administrateur Directeur Général a la COPROTRA s.a Coffee Process and Trading Company
Tel : (+2:57) 77 740 865

E-mail: minanithms@yahoo.fr

Je jure sur mon honneur que les renseignements fournis ci - haut sont sincéres et conformes & la réalité.

Fait & Bujumbura, le02/01/2010

GIYUMVA Nolasgue.





